
 招远市阳光公益志愿者联合会会员管理制度
为规范联合会会员管理工作，根据国家有关法律法规及《招远市阳光公益志愿者联合会章程》的有关规定，制定本管理制度。

第一条：基本守则

1、联合会会员必须遵守国家的法律法规，不得以联合会的名义进行任何违法活动；

2、不得以联合会的名义及联合会会员的身份从事或发表任何涉及政治与宗教的活动与言论；

3、不得以会员的身份从事任何违背联合会理念和宗旨的活动；

4、不做有损于联合会声誉的事情，不参加任何对联合会造成危害的组织或活动。

5、认同联合会的理念、宗旨及运作方式，活动及工作中严格遵守联合会的各项规定和制度。

    第二条：发展程序

    联合会会员分为个人会员和单位会员，联合会对会员采取入会低门槛，分级递进式，考核制度化的原则进行管理。

    1、个人会员为热心公益事业、社会形象良好，对公益事业有一定贡献的社会爱心人士，分为预备会员、普通会员、核心会员、理事会成员。

   （1）新加入联合会的所有爱心人士即为预备会员，包括所有加入微信公益群和QQ公益群的人士。

   （2）预备会员凡是参加一次志愿者活动，填写完整的入会申请表并报理事会批准备案，即转为普通会员。

   （3）普通会员一年累计参加10次（或累计20小时）以上联合会组织的公益活动，经理事会核实备案并缴纳会费即成为核心会员。

   （4）核心会员拥有被选举进入理事会的权利。

   （5）理事会成员包括正副会长、正副秘书长、理事及财务人员。其选拔从核心会员中选取，选取过程为公开选举。

2、单位会员为依法成立、具备法人资格并对公益事业有一定贡献的组织。

   （1）热心公益事业并经过本联合会对公益事业做出贡献的组织即为普通会员单位。

   （2）积极参加本联合会组织的各项公益活动，年累计为公益事业捐款1万元以上的即为星级会员单位。

    第三条、会员权利
    一、个人会员的权利。
   1、参加联合会组织的有关活动，阅读浏览联合会的有关资料及信息平台。

   2、核心会员优先获得本组织的救助和公益表彰。

   3、核心会员享有行使联合会的表决权、选举权、被选举权。

   4、对联合会工作的批评建议和监督权。

   5、享受爱心商家联盟的优惠政策。

   6、入会自愿，退会自由。

    二、单位会员的权利。
   1、通过本联合会网站及信息平台发布公益信息。

   2、同等条件下，具有与本联合会公益项目的优先合作权。

    第四条：会员义务

一、个人会员的义务。
1、执行联合会的决议，完成联合会分配的工作，积极参加本会组织的有关活动，维护本会的合法权益和声誉。

    2、向联合会反映社会各界的公益诉求，并提供建设性意见。

    3、为公益事业发展捐赠资金或物品。

    4、按规定及时交纳会费。

    二、单位会员的义务。
   1、执行联合会的决议，完成联合会分配的工作，积极参加本会组织的有关活动，维护本会的合法权益和声誉。

   2、单位会员应确定一名人员作为代表，保持与联合会的日常联系，联系人变更应及时书面通知本联合会。

   3、及时向联合会反馈与联合会合作项目的实施情况，配合联合会组织的效果评估和审计。

   4、为公益事业发展捐赠资金或物品。

   5、按规定及时交纳会费。

   第五条：会费管理

   1、个人会员会费，核心会员及理事会成员年交会费不少于60元，其他会员自愿交纳。

   2、单位会员会费，按照不同类型收取一定额度的会费。属于企业的，年度会费不少于5000元；属于事业单位或社会组织的，年度会费不少于2000元；属于小微企业的，年度会费不少于1000元。

   3、会费按照年度交纳，于每年的12月份集中交付。
   4、会费主要用于为会员提供考察学习、培训等会员服务以及联合会业务范围内的工作和日常办公支出。

   5、会费的管理按照联合会财务管理制度执行，并定期向会员公布会费收支情况，接受会员代表大会、监事会和财务审计等有关部门的监督审计。

   第六条：本管理制度自理事会表决通过后执行，理事会保留补充解释的权利。   
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